ONe¥ | DP - NEJ ASST Ao

VIRUNGA |ENERG 4 ES

REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

OFFRE D’EMPLOI INTERNE & EXTERNE N°051/ADMIN/RH/VESAU/2022

1. CONTEXTE

Depuis 2013, I'année de sa création, elle est dans un programme de developpﬁf' ﬁi‘

par la Province du Nord-Kivu visant & valoriser les services fournis par les ecosys’rem,@ are .
National des Virunga au bénéfice des communautés riveraines du parc et de la Province duQ
Nord-Kivu en général. Y

C'est un programme intégré de conservation-développement dans I’ optique de I eccinorme
verte.

Ce programme est bati sur 4 piliers fondamentaux & savoir : énergie durable, tourisme, agro-
industrie, péche durable et infrastructure.

La vision de ce programme est née de I'engagement envers la protection du Parc National des
Virunga, celle-ci veut susciter la paix et la prospé’rﬁg gréce au développement économique
responsable des ressources naturelles en faveur déw&}qe millions de personnes qui vivent dans

le paysage Virunga. o~y 4"'47“4/“%’,\
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Cette présente offre s'inscrit dans cette vision pnﬁ%ﬁ@grrk@m@gé/ﬁ@le premier palier Energie.
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Ainsi, dans le souci de créer, de donner de I empIOI e’b&e faire porhcnper la population au

développement de la Province, Virunga Energies SAU chérche & recruter pour son projet de
Rwanguba un (e) « Cuisinier (e) ».
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Il INFORMATIONS SUR LE POSTE

Intitulé du poste Cuisinier (e)

Besoin 1

Catégorie B

Type du contrat CDD 12 mois

Lieu d'affectation Rwanguba

Chef hiérarchique Gestionnaire de camp
Rapporte a ce poste Aucun

Date d'ouverture de I'offre 21/10/2022

Date de Cléture de dépdt de candidature | 31/10/2022

Virunga Energies VE/SAU
NRC: CD/GOM/RCCM/13-B-00968 , Id Nat 01-83-N74625F
1, Avenue Matebe, village de Matebe, Territoire de Rutshuru, Province du Nord-Kivu, RD Con
Email : v_energies@virunga.org, Tel +243 975 334 333
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Il RESPONSABILITE ET TACHES SPECIFIQUES

AU service du camp de base du Site de Rwanguba et sous la supervision du gestionnaire de
camp, le cuisinier aura comme principale responsabilité de Coordonner les activités relatives a
la préparation de la nourriture, la vaisselle et la propreté des lieux en définissant les tdches de
chague membre de |'équipe sous sa supervision

En outre, il lui sera demandé d'assurer les tAches suivantes :

Veiller quotidiennement & la propreté et & I'nygiéne de la cuisine et des réfectoires ;
Préparer le repas (petit déjeuner, déjeuner diner) pour le personnel ;
S'assurer que I'horaire du repas est respecté ;
Faire respecter le menu des repas ;
Superviser la personne affectée pour servir au réfectoire des agents ;
Se rassurer que les assiettes soient bi@p nettoyées et gérées au niveau de la cuisine ;
Orienfer les membres de son équipié&ééﬁ@ppor‘r & la cuisson de la nourriture ;
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Faire rapport au camp Manager t@@#es"lﬁs‘oﬁ(gﬂcul’res rencontrées ;
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Effectuer toute autre tache OSSlgn’ag‘%od’r«@ém\gu@e,Mseur
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PROFIL RECHERCHE 2

v Avoir au minimum un dipléme d'état ou un brevet professionnel en art culinaire et cuisine
améliorée ;

v Avoir une expérience d'au moins deux ans dans le métier ;

<

Savoir-faire :

Création des menus ;

Réalisation des recettes ;

Supervision de I'équipe des journaliers commis & la cuisine ;
Maitriser les techniques d'hygiéne et de sécurité.

AR

Savoir —étre .

v Avoir un bon relationnel ;
v Avoir le sens de I'organisation ;
v Avoir I'esprit d'initiatives.

Qualités clés :

Dynamique et flexible ;
Efficacité & propreté ;
Résistance physigue ;
Sens d'Organisation et de I'observation ;
Bonne expression du Frangais oral et écrit;
Virunga Energies VE/SAU y
NRC: CD/GOM/RCCM/13-B-00968 , Id Nat 01-83-N76625F

1. Avenue Matebe, village de Matebe, Territoire de Rutshuru, Province du Nord-Kivu, RD Co
Email : v_energies@virunga.org, Tel +243 975334 333
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COMPOSITION DU DOSSIER

Un CV détaillé avec trois personnes de référence, de préférence les employeurs les plus
récents (maximum trois pages) ;

Une letire de motivation (maximum 1 page) & adresser au Directeur Général de Virunga
Energies SAU ;

Les copies des fitres scolaire, cerfificats de travail, la carte de demandeur d’emploi
délivrée par I'ONEM (pour les candidates sans emploi), la carte d'identité.

Les candidat(e)s intéressé(e)s doivent déposer leurs dossiers complets dans une enveloppe sous

pli fermé au site de Rwanguba, village de Rangira dans le Territoire de Rutshuru ou par mail, au

format Word ou PDF (tout autre format sera rejeté) a I'adresse recruitmentvsarl@virunga.org en

indiquant comme objet : Offre Cuisinier (e).

NB : les dossiers non conformes aux normes indiquées ne seront pas considérés.

La date limite de dépdt du dossier est fixée au 31/10/2022.

Seul(e)s les candidat(e)s sélectionnés seront convoqués pour le test écrit et se présenteront
avec leur carte d'électeur. Les candidatures féminines sont fortement encouragées.

Fait & Goma, le 20 octobre 2022

« Pour Virunga
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